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Beneficiarios

Definicion

Poblacion Tipo M H Total
Se orienta al establecimiento de programas educativos de posgrado y acciones que permiten la correcta prestacion y regulacion de los servicios para REFERENCIA ALUMNO 18,588 18,587 37,175
educacion superior en posgrado, que aporten mayor calidad y pertinencia a la educacién que se brinda. Tiene como propésito profundizar en los conocimientos
dentro de un campo especifico, a través de especialidades, maestrias y doctorados. El programa permite el desarrollo de habilidades de investigacién en todo OBJETIVO ALUMNO 35 35 0
tipo de profesionistas para mejorar y propiciar una mayor participacion en los procesos de desarrollo regional a través de la vinculacion con los distintos POSTERGADA ALUMNO 11,124 11,117 22,241
sectores sociales, econémicos y politicos.

POTENCIAL  ALUMNO 11,156 11,155 22,311

Recursos del Programa

Presupuesto Autorizado

3,631,807
ALINEACION
Alineacién al Plan Nacional de Desarrollo Periodo  2013-2018
Eje N3 México con Educacion de Calidad
Tema 01 Educacion
Subtema 00 Educacion
Objetivo 001 Desarrollar el potencial humano de los mexicanos con educacion de calidad.
Estrategia 003  Garantizar que los planes y programas de estudio sean pertinentes y contribuyan a que los estudiantes puedan avanzar exitosamente en su trayectoria educativa, al tempo que desarrollen aprendizajes significativos y competencias que les sirvan a lo largo de la vida.
Linea de Accion
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo Periodo 2010-2016
Eje E3 FORMACIQN PARA LA VIDA
Tema 01 EDUCACION
Subtema 01 EDUCACION
Objetivo 002  Ampliar las oportunidades de acceso al sistema educativo.
Estrategia 001  Propiciar el desarrollo de una educacion inclusiva para mejorar la equidad.
Linea de Accidn 001  Ampliar la oferta educativa que contribuya a mejorar la cobertura y a abatir los rezagos en los distintos tipos y niveles.
Alineacioén al Programa Sectorial Periodo 2010-2016
Programa PS0O PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION 2011-2016
4
Tema 00 PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION
Subtema 00 PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION
Objetivo 02 Asegurar la oportunidad y acceso al servicio educativo a la nifiez, juventud y adultos.
Estrategia 01 Fortalecer la cobertura del servicio educativo promoviendo un servicio equitativo e incluyente.
Linea de Accién 002  Ampliar la oferta educativa que contribuya a mejorar la cobertura y a abatir los rezagos en los distintos tipos y niveles educativos.
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Nombre Origen Porcentaje Importe
179016 CONTRAPARTE ESTATAL REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA ESTATAL 45.28 1,644,309
489816 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2016 INGRESOS PROPIOS 9.44 342,850
OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO PROGRAMA
Clave Nombre Clave Nombre Origen Porcentaje Importe
579016 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE FEDERAL 45.28 1,644,648

EDUCACION PUBLICA




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
Autorizado 2016

Ultima Actualizacién 31/01/2016

HojaNo. 2 de 2
Fecha Impresion  09/02/2016
PRBRREP561

432-EL COLEGIO DE CHIHUAHUA

1118306 / E30101 DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR POSGRADO / EDUCACION

BASADO EN RESULTADOS 2016

FIN PROPOSITO

Contribuir a ampliar la oferta educativa para incrementar la cobertura y a abatir los rezagos en los distintos tipos y niveles a través de las oportunidades de acceso | Alumnos adquieren habilidades de investigacion con las oportunidades de acceso en educacion superior de posgrado que ofrece la Institucion

en educacion superior de posgrado y la adecuada vinculacion de los programas educativos con el entorno regional.

Presupuesto Meta Beneficiarios
Referencia | Resumen Narrativo Autorizado Unidad de Medida Programada Tipo Mujeres Hombres Total
co1 Programas de posgrado incrementados 534,312 PROGRAMAS 4  ALUMNO 35 35 70
Cco101 Incremento de la Cobertura del posgrado. 308,262 ALUMNOS 70 ALUMNO 35 35 70
C0102 Incremento en seminarios de posgrado realizados. 49,000 SEMINARIO 6  ALUMNO 35 35 70
C0103 Realizacién del Taller de elaboracion de Grants de investigacion. 29,150 ASISTENTES 30 ALUMNO 35 35 70
Cco104 Realizacion de Inversion en infraestructura académica. 78,000 PAGOS 78,000 ALUMNO 35 35 70
C0105 Realizacion de Publicacién de convocatorias 52,400 ALUMNO 70  ALUMNO 35 35 70
C0106 Realizacion de Acciones de difusion institucional. 17,500 PAGOS 8,750  ALUMNO 35 35 70
Cco2 Cursos de educacion continua realizados 60,000 ASISTENTES 84  ALUMNO 35 35 70
C0201 Realizacién de Cursos especializados. 60,000 ASISTENTES 84  ALUMNO 35 35 70
Co03 Profesores investigadores regularizados 2,777,395 MAESTROS 6 ALUMNO 35 35 70
C0301 Contratacion de Profesores investigadores de planta. 2,737,395 MAESTROS 6  ALUMNO 35 35 70
C0302 Asistencia a Conferencia Nacional 10,000 PAGOS 5,000 ALUMNO 1 1
C0303 Asistencia a Congresos internacionales. 30,000 PAGOS 15,000 ALUMNO 1 1
C04 Becas a Alumnos para acceso al posgrado otorgadas 260,100 BECAS 31 ALUMNO 35 35 70
C0401 Otorgamiento de becas a Alumnos para ingreso al posgrado. 220,100 BECAS 31 ALUMNO 35 35 70
C0402 Otorgamiento de Apoyos econdémicos para la investigacion en proyectos 40,000 APOYO ECONOMICO 8 ALUMNO 35 35 70
relacionados con el posgrado.
Total 3,631,807

Observaciones

EL PRESUPUESTO ANUAL INCLUYE SERVICIOS PERSONALES POR 2 millones 584 mil 961 pesos: PLAZAS: 20

Titular de Dependencia

Dr. Samuel Schmidt Nedvedovich
Director General

Titular de Dependencia Cabeza de Sector

Lic. Ricardo Yafez Herrera

Secretario de Educacion, Cultura y Deporte




